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La neo direttrice del Polo tecnologico di Navacchio

Startup e Pmiinnovative
perunnuovo paradigma

9

Losviluppo
dall'intelligenza
artificiale unita
alfare artigianale
delmadein ltaly

» SaraVenchiarutti

J obiettivo futuro, al
Polo tecnologico
diNavacchio, eraf-
forzare e imple-
mentare un ecosistema in cui
startup e Pmi innovative, cen-
tridiricerca e universita possa-
no confrontarsi sempre pill
con le imprese tradizionali.
Conl’ambizionedifaredell'in-
novazione la nuova sfida ver-
so una crescita di competitivi-
ta e sostenibilita. «E attraverso
la fusione tra il saper fare arti-
gianale, che da secoli defini-
sceil prestigio del Made inIta-
ly, e le pilt moderne tecnolo-
gie, che siapre la possibilita di
creare un nuovo paradigma di
imprese capaci di ripensare
prodotti, efficienza dei proces-
si, business», spiega Angela Ca-
16, nuova direttrice operativa
delPolo.

Direttrice, qual éladirezio-
nedisviluppodel Polo?

«Ci concentreremo sempre
di pit sul nostro network fatto
di aziende interne, circa 60, e
di altrettante imprese che col-
laborano con noi sotto forma
di partenariato, cercando di
mettere insiemele competen-
ze delle aziende con le spinte

all'innovazione delle universi-
ta e centri di ricerca. Cistiamo
strutturando al meglio per es-

" seresempre pittun puntodiri-

ferimento. In particolare, “I'O-
peninnovation” per la trasfor-
mazione del Made in Italy & la
strada che stiamo percorren-

‘dodaqualche tempon.
In questo senso Navacchio
estrategica?

«APisa c'glapilialta densita
di conoscenza in Italia, forse
in Europa. Il Polo poi pud con-
tare su un network importan-
teintuttaItalia. Questo cimet-
te da un lato in una condizio-
ne privilegiata nello sviluppa-
resinergie di qualita, dall'altro
dipoterattingere aun enorme
numero di competenze e ta-
lentiin svariatiambiti».

Come?

«In questi anni ci siamo ac-
corti che molte imprese, pur
innovando, tendono a farlo
sfruttando le occasioni che si
presentano, senza partire da
un esame delle proprie neces-
sita e questo comporta faticae
spesso scarsi risultati. Qui en-
tra in gioco il Polo: agiamo co-
meun catalizzatore eunaggre-
gatore di competenze e pro-
spettive, promuovendounari-

flessione piti profonda sui bi-

Angela Cald

nuova direttrice operativa

del Polotecnologico di Navacchio
Lastruttura hasede

nel comune di Cascina (Pisa)

sogni aziendali».
Qualiledifficolta?
«Numerose piccole e medie
imprese, in particolare quelle
appartenentiasettori tradizio-
nali, incontrano difficolta
nell’adeguarsi ai nuovi para-

digmi. Il Polo siimpegnaasup-

portare questeaziendenell'ol-
trepassarelaresistenzaal cam-
biamento, dimostrando che,
con gli strumenti adeguatiele
conoscenze necessarie, intra-

prendereil percorso versol'in-
novazione éfattibile e puorive-
larsivantaggioso perillorobu-
siness».

E quali sonoi settori strate-
gici?

«Sicuramenterobotica, sen-
soristica, e ovviamentel'intelli-
genzaartificiale. Siamo difron-
te a una rivoluzione aprendo
la strada a possibilita prima
inimmaginabili». :

Come maistanno diventan-
do cosistrategici?

«L'TA non si limita a rendere
pitefficientinumerosi proces-
si; il suo raggio d’azione e im-
possibile da catalogare com-
pletamente, spaziando dagli
algoritmi per la manutenzio-
ne predittiva a svariati settori
della robotica e dell’automa-
zione industriale. La sud com-
parsasegnaun’epocadiinten-
sa accelerazione verso I'inno-
vazione, destinata a modifica-
reradicalmentelanostravisio-
neattuale».

Ilrischio?

«I rischi, come in ogni cam-
biamento, ci sono, ma posso-
no e devono essere affrontati
in modo che i benefici superi-
no i potenziali danni. Preferi- .
scovederel'TA come unagran-
de opportunita. @



